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Typické aktivity

Oc¢ekavané prinosy

Nutné podminky
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Podpora a propagace mistnich lidril a ,,local heroes”

Organizace a podpora spolecnych setkani

Zapojovani lidrii do tvorby riiznych projektd, koncepci a planti mésta

Vyuzivani jejich zkuSenosti, napadt a vhledd, lidfi jako inspirace pro ostatni

Podpora intervenci zajimavych osobnosti ze svéta

Zapojovani autorit z narodnostnich menSin do vefejného zZivota a vyznamnych akci ve mésté
Dlouhodoba a systematicka finanéni podpora jednotlivych aktivit — twinning, poznavaci
vyjezdy, mezinarodni poznavaci, inspirativni a vzdélavaci setkani, workshopy, seminare,
setkani z externimi autoritami

Dlouhodoba a systematicka nefinanéni podpora jednotlivych aktivit — zvyhodnéné sluzby,
networking, benefity spojené s realizaci jejich aktivit, ministipendia apod.

Vyhledavani zahranicni inspirace i u partnerskych mést v podpore lidr

Aktivizace vyznamnych osobnosti pochazejicich z Karlovych Vari — ,,vyslanci mésta“ pt-
sobicich jinde, jejich zapojeni do propagace mésta a jejich prezentace (pfiklad pro ostatni)
Vyuziti kontakti a siti partnerskych mést a slavnych lazeriskych mést v ramci skupiny
The Great Spa Towns of Europe

aktivizace dalSich obcan( cilenou podporou aktivnich osobnosti

snadnéjsi identifikace lidri ve srovnani s masou (da se s nimi snaze komunikovat a ziska-
vat od nich presnéjsi obraz toho, co se déje v terénu nebo by se mohlo dit)

ziskani dilezitych partnert pro pozitivni ovliviiovani Zivotnich podminek obyvatel

vy$S$i sounalezitost lidr(i s méstem jako municipalitou — tymovy duch, smazava se hranice
mezi ,my a oni“

existence dobrych vztahii s partnerskymi mésty

neprenositelnost nékterych zahranicnich i domacich feSeni
dlouhodobost dopadu do Siroké verejnosti vs. nutnost vynaloZeni finanénich prostredki jiz nyni
riziko prosazovani vlastnich zajmu jednotlivci, nikoli obecnych zajml mésta

Aktivni vyhledavani lidril a rozvijeni komunikace a spoluprace s nimi

Zajem o nazory a potieby lidrt

Definice parametrli ,lidra“ (koho jim myslime a jak jej vnimame, definice ,uspéchu®,
vlivu a dopadu)
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Aktéri

Statutarni mésto Karlovy Vary

Vefejni  :  Soukromy a neziskovy sektor

Odbory Magistratu mésta Karlovy Vary:
—odbor kultury, Skolstvi a télovychovy

—obecni zivnostensky urad

Karlovarsky kraj

Zajmova a profesni sdruzeni
v oblasti vzdélavani, kultury
a v dalSich oblastech (mimo
podnikatelsky sektor)

Odbory Krajského tradu

Karlovarského kraje
—odbor regionalniho rozvoje

Soukromé $koly

Skolni a vzdélavaci infrastruktura

Statni agentura na podporu
podnikani a investic Czechlnvest

Karlovarska agentura
rozvoje podnikani

Krajska hospodarska komora
pro Karlovarsky kraj

Cilové skupiny

e Obcané Karlovych Vari
e Studenti

e Podnikatelské subjekty plisobici na tizemi

mésta
e Vyznamni obéané mésta a kraje

¢ Jednotlivci — aktivisté, influencefi, inspiratofi
e Potencialni rezidenti: ,,novi osadnici“

Zaméstnavatelé

Podnikatelské subjekty plisobici
na uzemi mésta

Podnikatelské inkubatory

Svaz priimyslu a dopravy
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Vazba na cile

A1.3 Image mésta

A2.1 Spoluprace radnice a podnikatell

A2.3 Nové vyzvy

A2.4 Cestovni ruch

C1.1 Umeéni a kultura

C1.2 Sport

C1.3 Spolecenskeé akce a volno¢asové aktivity
3.1 Skola a komunita

C3.2 Vzdélani a aktivni ob¢ané

Vazha
na strategické
dokumenty

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Karlovy Vary 2017-2023
Program rozvoje Karlovarského kraje 2021-2027

Marketingova strategie pro Karlovarsky kraj

Regionalni inovacni strategie Karlovarského kraje

Strategicky ramec Ceska republika 2030

Inovaéni strategie Ceské republiky 2019-2030

NapInéni hodnot
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Hrdé a sebevédomé mésto
Zivé a kreativni mésto

Zdravé a bezpecéné mésto
Spole¢né a spole¢enské mésto
Inovativni a iniciativni mésto



