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Typickeé aktivity e Obsahova definice a personalni obsazeni pozice kulturniho koordinatora
e Mapovani potieb v oblasti kultury a jejich hraci
¢ Iniciovani a garance tvorby kulturni koncepce
e Advokacni ¢innost a komunikaéni aktivity ve prospéch kultury
e Kontrola napliiovani strategie a koncepce v oblasti kultury, méfeni dopadii a ispésnosti
realizace strategie
e Aktivni spoluprace s komisi kultury
¢ Sledovani a vyhodnocovani trendil a jejich zavadéni do mistnich podminek
e Parovani nabidky a poptavky — aktért kultury s misty pro realizaci jejich projekt
e Koordinace sdilenych vyuzivani objekti
e Koordinace s byznysem (sponzoring), se Skolstvim (podpora vztahu ke kultufe)
e Koordinace se subjekty a nabidkou v oblasti cestovniho ruchu a marketingu mésta

Ocekavané pfinosy + rozvoj a dlouhodobé planovani dramaturgie
+ koordinovany pfistup v oblasti kultury
+ kontinuita aktivit v oblasti kultury
+ synergické efekty v ramci oblasti kultury véetné oblasti cestovniho ruchu, lazefistvi,
vzdélavani a spole¢enského Zivota, ozivovani méstskych prostranstvi a posilovani

méstského Zivota

Mozneé pfekéiky — finanéni narocnost (vznik trvalého mandatorniho vydaje)
- narocnost sladéni ¢innosti v oblasti kultury ve mésté (fada vyraznych aktéri z riiznych
oborti a s rliznymi zajmy — kulturni zafizeni, lazeriské provozy, spolky...)

Nutné podminky: * Pfevedeni agend mezi pracovniky magistratu tak, aby kulturni koordinator svym tvazkem

zcela obsahl téma koncepce a koordinace v oblasti kultury

e (Obsazeni pozice schopnym uchazec¢em — nesmi byt jednostranné zaméfen, mél by reflek-
tovat Siroké spektrum kulturnich aktivit a proudd

e Zarazeni personalnich nakladt na kulturniho koordinatora do rozpo¢tu mésta

e Navrh moznych scénafil a prikladi dobré praxe a analyza pro kvalifikované rozhodovani

e Existence kulturni koncepce, na jejimz zakladé koordinator pracuje

e Kultura jako samostatna, svébytna agenda, nikoli jen jako druhotna agenda ,,pfilepena“
k jinému oboru (Skolstvi, cestovni ruch)

¢ \Vlyrovnané zacileni na rezidenty stejné jako na navstévniky

e Zaméreni na vSechny subjekty (nejen pfispévkové organizace mésta, ale také nestatni
neziskové organizace, soukromé subjekty)
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Aktéfi Vefejni  :  Soukromy a neziskovy sektor:

Statutarni mésto Karlovy Vary

Externi odbornici na rozmanité
oblasti kultury

Odbory Magistratu mésta Karlovy Vary:
—odbor kultury, Skolstvi a télovychovy
—odbor financi a ekonomiky

Pispévkové organizace mésta
s kulturnim zamérenim

Mistni kulturni organizace a spolky C"OVé skupiny

e Mistni kulturni organizace a spolky

e Soukromé produkcni agentury

« Siroka verejnost

o Skoly (feditelé, ugitelé, Zaci, studenti)
e Turisté a lazensti hosté

Karlovarsky kraj

Odbory Krajského
uradu Karlovarského kraje:
—odbor kultury, pamatkové péce,
lazenstvi a cestovniho ruchu
—odbor finanéni

Externi odbornici specializovani
na rliznorodé oblasti kultury
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Vazba na cile A1.1 Efektivni tfad
A1.2 Hospodareni mésta

... . . A1.3 Image mésta
. . . . . A2.1 Spoluprace radnice a podnikateli
. . . A2.2 Lazeistvi

. A2.3 Nové vyzvy
A2.4 Cestovni ruch
B1.1 Urbanismus a architektura
B1.2 Zivotni prostiedi, pfiroda a krajina
B2.2 Doprava a verejny prostor
C1.3 Spolecenské akce a volno¢asové aktivity
C2.2 Sounalezitost
3.1 Skola a komunita

VaZb a Koncepce kultury Statutarniho mésta Karlovy Vary pro obdobi let 2021-2027
. , Program regenerace méstské pamatkové zony Karlovy Vary 2014-2024

na Strateg|Cke Program rozvoje Karlovarského kraje 2021-2027

d 0 kU m enty Koncepce rozvoje lazefistvi a balneologie Karlovarského kraje

Koncepce rozvoje cestovniho ruchu v Karlovarském kraji na obdobi 2018-2023
Strategicky ramec Ceska republika 2030

Strategie rozvoje a podpory kulturnich a kreativnich odvétvi / Akéni plan 2021-2023
Statni kulturni politika CR 2021-2025+

NapInéni hodnot

Hrdé a sebevédomé mésto
Zivé a kreativni mésto
[ ] Zdravé a bezpecéné mésto
— Spole¢né a spole¢enské mésto
Inovativni a iniciativni mésto
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